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Objetivos del Sistema Estadistico Nacional (SEN) @

En relacion con los registros administrativos

Objetivos especificos:

. ; Propiciar el fortalecimiento y aprovechamiento de los registros administrativos, (...) como fuente para la
IR TR e eproducidos por produccién de estadisticas oficiales, el mejoramiento de la calidad y la coherencia en las cifras.

todas las entidades (...)

Impulsar la innovacién en la produccion y difusion de las estadisticas oficiales y en el uso estadistico de
registros administrativos.

Son obligaciones de los
integrantes del SEN?

Sistema Estadistico
NaCiOIIal (SEN) Elat;gr.;‘rmim;jesarroIIar en coordinacion con el DANE,

de fortalecimiento de los registros administrativos [s[NAEEIIE]
i transformarse en registro estadistico o que tengan potencial uso
=P | estadistico.

i Implementar los principios, lineamientos, buenas précticas, estandares y
i normas técnicas definidas por el DANE, soportados en referentes
Ley 2335 de 2023: por la cual se % internacionales (...) para el aprovechamiento estadistico de los registros
expiden disposiciones sobre las p—> a?mir;istrativos, con el fin de garantizar la calidad de las estadisticas
oficiales.

estadisticas oficiales en el pais

Poner a disposicién del DANE de forma gratuita, las bases de datos
=P | completas de los registros administrativos y operaciones estadisticas que
i sean solicitadas por este, para la produccién y difusion de estadisticas. (...)

" Ley 2335 del 03 de octubre de 2023. Articulo 11.

Fuente: , Ley 2335 del 03 de octubre de 2023. Articulo 13.



Registro administrativo

Definicion

Es decir, ...

)

> Conjunto de datos que contiene informacion recogida y conservada por las

sociales.

entidades en el cumplimiento de sus funciones y competencias misionales u objetos

> Tiene identificadores Unicos asociados a numero de identificacion personal,
numeros de identificacion tributaria u otros.

> Tiene datos geograficos que permiten identificar o ubicar espacialmente
los datos, asi como los listados de unidades y transacciones administrados por los

miembros del SEN.

Los registros
administrativos son datos
que recolecta una entidad

u organizacién para
cumplir con su misién

Ley 2335 de 2023. Articulo 5. Definiciones

Estos datos son
registrados o
recolectados a través de
un formulario y
almacenados en forma de
base de datos.

f Para entender los datos

recolectados estos deben
estar documentados

Los datos que recolecta el registro
administrativo pueden ser de
informacién individual de personas
naturales, de personas juridicas, de \
nmuebles o de bienes o también de las
transacciones, operaciones o acciones
que realizan.




Registro administrativo
Caracteristicas distintivas

Fuente: DANE
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Sustento normativo
Mecanismo legal que dio origen al
registro administrativo.

Objetivo
Propésito de la existencia del registro
administrativo afin al sustento
normativo.

Unidad de observacion
Objeto que se caracteriza en el
registro administrativo.

Variables
Informacion para individualizar la
unidad de observacién y
caracterizacion en el registro
administrativo.

Base de datos
Disposicién para el almacenamiento y
administracion de la informacién del

registro administrativo.

Instrumento de

recoleccion
Forma de recoleccion de informacion
para el registro administrativo.



Registro administrativo

Ejemplo

Registro de
Generadores de
Residuos o

desechos
Peligrosos —
RESPEL

Producido por:

Ca

IDEAM

)

lo]J[A1H contar con informacién normalizada, homogénea y sistemética sobre la generacion y manejo de residuos o
desechos peligrosos originados por diferentes actividades productivas y sectoriales del pais

MU EN i ELH grupo de normas sobre la recoleccion y generacion de informacion sobre residuos sélidos. El

decreto 291 de 2004, articulo 15, estable que es obligacion del IDEAM recolectar y generar informacién de residuos
solidos.

WL B B ) ST RTE T T 0 B Establecimiento que opera en el territorio colombiano y que genera residuos peligrosos con
una media movil de los Ultimos seis meses igual o mayor a 10.0 Kg/mes. Cada establecimiento (con una direccién

especifica) debe inscribirse al Registro de Generadores de residuos peligrosos en la Autoridad Ambiental de la
jurisdiccion.

VETET TIPO_IDENTIFICACION, NUMERO_DOCUMENTO, Departamento, Municipio, NOMBRE_ESTABLECIMIENTO,
LATITUD, LONGITUD, Actividad econdmica (ClIIU4AC), Cédigo corriente de residuos, Cantidad almacenada, Cantidad

aprovechada, Tipo de aprovechamiento, Cantidad tratada, Tipo de tratamiento, cantidad dispuesta, Tipo de disposicién,
Cantidad total generada

W T T (T Conle R o] (T ea (T3 I [ EY (o1 captura informacién por medio de una plataforma web, que se encuentra abierta

de manera permanente para que las entidades puedan diligenciar su informacién con una periodicidad anual, por
medio de auto diligenciamiento.

G ELCEH el IDEAM administra la informacion del RESPEL mediante el sistema de informaciéon ambiental (SIA). Se
recolecta la informacion por web.

Fuente: Sistema de identificacion y caracterizacién de oferta y demanda estadistica del SEN



Programa de fortalecimiento de registros administrativos @
Definicion, objetivos, alcance, lineas de accion

Consiste en el conjunto de actividades e instrumentos
establecidos en el marco del Plan Estadistico Nacional,
para mejorar la calidad de los registros administrativos
del SEN con el fin de incrementar su uso vy
aprovechamiento estadistico.”

Fortalecimiento de registros administrativos

para su aprovechamiento estadistico

l. Disefio de nuevos registros ll. Diagnéstico de registros lll. Anonimizacién de bases de

administrativos administrativos datos

Lineamientos técnicos _ ificacid fortal Identificacion de datos
Enfoque de base de datos Sl EEEIn ele el sensibles

documentacién g CEIIERLEs = Seleccién de técnicas de
y doct ) ~ Oportunidades de mejora o
Objetivo: - anonimizacion adecuadas

aprovechamiento AproYeghamlento ~  Evaluacion de la calidad de
estadistico

estadistico los datos anonimizados
*  Guia de metadatos de registros +  Metodologia de diagnéstico
administrativos «  Formulario de Caracteristicas e Guia para la anonimizacién de
*  Modelo de diccionario de datos técnicas datos estructurados
*  Guia para la configuracién de o Ficha de revisién de la calidad de *  Caso prdctico
RRAA la BD

*  Plan de trabajo
*  Listado de evidencias
*  Modelo de diccionario de datos

Programa de fortalecimiento de registros administrativos: https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos



https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
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I. Configuracion de registros administrativos
Objetivo, proceso y herramientas

Objetivo: Configurar nuevos registros administrativos que cuenten con lineamientos técnicos y buenas
practicas que posibiliten su aprovechamiento estadistico, incluyendo los diccionarios de
bases de datos y metadatos.

Proceso:

Etapa 2. Analisis e
implementacion de las
buenas practicas que debe

Etapa 3. Construccién de
metadatos y

Etapa 4. Puesta en
marcha del registro

Etapa 1. Identificacién de

la necesidad de creacion
del registro administrativo

administrativo

tener el registro procedimientos

administrativo

Instrumento:

1
Instrumento: : p
i -Guia de metadatos de un
1
1
1

-Guia para de buenas
practicas para la
configuracion de RRAA
(en revision).

Instrumento:
-Plan de trabajo

- Inicio del proceso de

registro administrativo produccién del RRAA.

-Modelo de diccionario de
datos

___________________________

Herramientas: VWL L ET CTHE Acompafiamiento DANE y Auténomo.

Guia para de buenas practicas para la configuracion de RRAA, Guia de metadatos de registros
administrativos, Modelo de diccionario de datos.

o o e A




Il. Diagnostico de registros administrativos @

Objetivo, proceso y herramientas

Evaluar el grado en que un registro cumple con una serie de caracteristicas técnicas y buenas
practicas (establecidas en la metodologia divulgada por el DANE), indispensables para el
aprovechamiento estadistico del mismo, determinando fortalezas y oportunidades de mejora.
Concluye con la elaboracion e implementacion de un plan de accién.

Proceso:
°
. ” Etapa 4. Determinacion
Etapa 1. Identificacién de Etapa 2. Preparacion de Etapa 3. Analisis de I P del potencial
necesidades y acceso a la insumos y caracterizacion pa 3. P .
informacion del registro base de datos aprovechamiento
estadistico
( i ! Instrumentos: % ¢ Ingtrymento: Y { N i
i . i § o : . : ! Ficha de revision de la base 4 Informe de diagnostico i
. Instrumentos: . 1 Listado de evidencias U e ] ] Plan de mejoramiento :
E Blan de trabajo : : Pamulasio de ! ! Fgrr:u?asrio de caracteristicas : : aprobado :
i Listado de evidencias, i : caracterizacion del registro : . s i i Evidencias de la mejora i
L ! A Y \. Validaciones tematicas ¥ \._. _(seguimiento al plan)_ _ _ !

Herramientas: LU EVG BT CTH Diagnostico, Autodiagndstico y Auténomo.

Metodologia de diagndstico de RR. AA,, Ficha de revisién de calidad de las BD, Formulario de
caracteristicas técnicas, Ficha resumen de diagndstico, Listado de evidencias del registro administrativo,
Plan de trabajo.




Cumplimiento de las buenas practicas en los registros administrativos
Caracteristicas esperadas

Poblacién Estructura de la
objetivo base de datos

Objetivos Variables

Unidades
administrativas

Conceptos estandar
y armonizados

Clasificaciones, nomenclaturasy
Diseno de correlativas

Diccionario de r?g]Stl'O?
datos administrativos Recursos Herramientas

tecnolégicas

Fundamento

Documento de
proceso

Otros metadatos Recoleccion de

importantes ;s [ ] datos
P Metadatos de Operacion de R t
registros J r?g'lsttrots. mzze;\::'\)lsen o
administrativos BUCras administrativos
Z o an Seguridad de
practicas para los datos
LJ los registros
administrativos
Acceso a microdatos Difusién de Calidad de
registros registros
Verificacién de administrativos administrativos
cumplimiento normativo . .

Gestién de la
Anonimizacion de la base calidad
de datos Aplicacion de

LPE Aseguramiento

Estrategia de difusion y de la calidad

divulgacién

Guia para la configuracién de los registros administrativos para su aprovechamiento en el Sistema Estadistico Nacional en https://www.sen.gov.co/sites/default/files/pagina-migraciones-files/2024-
12/configuracion-de-registros-administrativos-para-su-aprovechamiento-estadistico-en-el-SEN. pdf
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l1l. Anonimizacion de bases de datos
Objetivo, proceso y herramientas

Objetivo:

Esta linea estd dirigida a las entidades responsables de registros administrativos que ya son
aprovechados estadisticamente como a aquellos que aln no tienen un uso estadistico.

La linea tiene por objetivo que las entidades que posean registros administrativos pongan a
disposicion del SEN las bases de datos anonimizadas para facilitar el acceso y promover su
aprovechamiento estadistico.

Guia de anonimizacion de base de datos en el Sistema Estadistico

Nacional
Herramientas: T
%

Caso practico
LY EVTEY: CYTI Acompafamiento DANE y Auténomo.

Guia para la anonimizacion de bases de datos en el SEN, Caso practico de anonimizacion

)


about:blank
about:blank

Equipo de trabajo
Fortalecimiento de los registros administrativos

Personal designado por la entidad para llevar a cabo las actividades de
diagndstico/Configuracion/Anonimizaciédn con conocimientos en:

» Comprension del disefio y flujo de produccion del registro administrativo en cada una de
sus fases, asi como de su contexto tematico y normativo.

» Habilidades sélidas y experiencia en manejo y analisis de bases de datos, preferiblemente
con paquetes que permitan manejo de grandes volumenes de informacion como R, Phyton,
SPSS, SAS, entre otros.



En términos generales, el fortalecimiento en los registros administrativos consta de: @

Un conjunto de actividades e instrumentos que tienen como propdsito mejorar la calidad de los registros
administrativos para incrementar su uso y aprovechamiento estadistico.

o -
& - A
- ' '
— AVA '
Diagnéstico Plan de Seguimiento Aprovechamiento
fortalecimiento
o Proceso sistematico a través del Proceso de incorporacién
Andlisis de evidencia documental Instrumento estrategico que cual se recopila y se analiza del registro en la
y de base de datos para permite mejorar la situacion actual informacién con el objeto de produccion estadistica.
identtificar las condiciones del del registr 0 en torno asu comparar los avances logrados
registro y usarlo en produccién aprovechamiento estadistico en funcién del plan y confirmar

el cumplimento de lo alli
establecido

estadistica







GIT Fortalecimiento de registros administratiyos
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1. Aspectos generales

Marzo 2026



Ley 2335 de 2023 del 3 de octubre de 2023 "Por la cual se expiden disposiciones
sobre las estadisticas oficiales en el pais" permite:

Establecer el marco juridico general para la
planificacion, produccion, difusion
y administracion de estadisticas oficiales del pais.

Establecer normas enfocadas en la calidad de
la informacion.

Consolidar al DANE como la autoridad

técnica estadistica en Colombia. Transparentey a
la vanguardia, con un portafolio amplio de fuentes
de informacion.

Fortalecer el Plan Estadistico Nacional (PEN)
como principal instrumento de
planeacién estadistica del pais.

Establecer lineamientos sobre la difusion y
publicidad de la informacién estadistica, asi
como la prestacion de servicios de
procesamiento estadistico.

Establecer criterios para el fortalecimiento
de la independencia técnica y operativa
del DANE.

Avanzar en la interoperabilidad y en
plataformas tecnoldgicas seguras
para la implementacién de procesos
innovadores.

Incorporar disposiciones para la
certificacion de calidad estadistica.

Definir reglas y parametros en materia de realizacién de
L ( ‘. censos, estableciendo disposiciones que garanticen los
recursos presupuestales.
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Sistema Estadistico Nacional (SEN)
Definicion y estructura

Ley 2335 de 2023

¢{Qué es el SEN?

Conjunto articulado de componentes que
garantizan la produccion y difusion de las
estadisticas oficiales a nivel nacional y territorial
que requiere el pais, de manera organizada y
sistematica.

¢Cuales son los componentes del SEN?

- Entidades y organizaciones productoras de
informacion estadistica

« Responsables de registros administrativos

*  Usuarios

*  Procesos e instrumentos técnicos para la
coordinacion

«  Politicas, principios y fuentes informacion

« Infraestructura tecnoldgica

« Talento humano

DANE como autoridad estadistica: dirige la
produccién de informacion estadistica con plena
independencia técnica, ejerce la regulacién en materia
estadistica, es el administrador de datos para su uso y
aprovechamiento con fines estadisticos y es el ente
rector del SEN.

SEDESIGNAAL D ANIE covo e ente Recron oL sen

RESPONSABLE DE LA REGULACION Y COORDINACION DEL SISTEMA.

GARANTIZA LA PRODUCCION Y DIFUSION DE LAS ENTIDADES OFICIALES

PUBLICAS
ESTA CONFORMADO POR ENTIDADES QUE PRODUCEN INFORMACION ESTADISTICA 0 POSEAN RR.AA.
PRIVADAS

DE NIVEL CENTRAL'Y TERRITORIAL

® ©
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Marco normativo y regulatorio

Ley estadistica, Sistema Estadistico Nacional (SEN) y la Politica de Gestion de Informacion
Estadistica.

Ley 2335 de2023

Marco normativo del
Sistema Estadistico
Nacional (SEN)

.. . Marco Regulatorio del SEN
Politica de Gestion de

informacion estadistica Lineamientos
Proceso estadistico

., , . Registros administrativos
Planeacion Estadistica 9

_ : Normas
Fortalecimiento de registros

S . Norma técnica de calidad (NTCPE)

i ot Estand
Calidad estadistica standares

etodologias

Fuente: DANE, DIRPEN



¢Cual es el proposito de la Politica?

Generar y disponer
Informacion Estadistica y Registros Administrativos
de acuerdo con los lineamientos, normasy
estandares estadisticos definidos

Para mejorar:

& La disponibilidad de informacion de calidad para la politica
publica.

El disefio de planes y programas.
La construccion participativa de las soluciones sociales.

El dialogo social con la ciudadania y los grupos de interés.

Las acciones de control politico, social , fiscal y administrativo.

La transparencia de las actuaciones del Estado.

QA AQA

La coordinacién del SEN.
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¢Para qué sirve la Politica?

> Paramejorar los procesos de toma de
decisiones basados en evidencia.

—> Para asegurar la calidad estadistica de la
informacion que producen las entidades tanto
en los procesos como en sus resultados.

— > Parapromover el usoy acceso de la
informacion estadistica en el pais, entidades
publicas, privadas y la ciudadania en general.

— > Paraincentivar la cultura estadistica en el
que hacer de las entidades del orden nacional
y territorial.
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La politica en las dimensiones de MIPG

¢ :
L L4 i  —

L f —_—

e:tland ic:s:::aa . @

v es un activo Direccionamiento Informacién y
2 fundamental para los Estratégico y Comunicacién
5 procesos de toma de planeacion
0 decisiones en las
© . T
= entidades publicas
adha
S an &
11 [®
O
: I M
5 N
52
= Talento Gestion con Gestion del Evaluacién de Control
2 Humano valores para conocimiento Resultados Interno
o resultados yla
= innovacién
=
£
2
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¢A quién se dirige la Politica?

1288

Entidades rama ejecutiva

Entidades

Del orden territorial: *
(1159)

* Gobernaciones y Alcaldias.

* Secretarias de Despacho de la
Alcaldia Mayor de Bogota.

e Departamentos
administrativos de la
Defensoria del Espacio
Publico y el Servicio Civil de

Bogota

* Areas Metropolitanas

* Establecimientos publicos
(Instituto Distrital de Turismo
- D7)

* Unidad administrativa

especial (UAESP - Bogota)

Del orden nacional:
(129)

* Ministerios

* Departamentos Administrativos

* Superintendencias

* Unidades Administrativas
especiales con y sin personeria
juridica

* Empresas industriales y
comerciales del Estado

* Empresas sociales del Estado

* Empresas de servicios publicos
domiciliarios

* Establecimientos Publicos

* Sociedades de economia mixta

* Entidades publicas de naturaleza
especial

* Servicios Postales Nacionales

* Entidades descentralizadas

* Institutos cientificos y
tecnoldgicos

*Corresponden al nivel central y descentralizado de los territorios. Se excluyen las
asociaciones de municipios por evaluar solo MECI y se incorporaron las Secretarias de

Despacho de Bogota y algunas entidades descentralizadas tales como la UAESP y el IDT.
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¢{Como se mide la Politica?

\

indice de desempefio |
Institucional )

{

[ indice de gestion de J

informacion estadistica

\

= Indice de Planeacion
estadistica

» Jndice de fortalecimiento de
registros administrativos

» jndice de calidad estadistica

:( Método de recoleccion de los
L datos

;

Formulario tnico de reporte avances a la
gestion

Furag :

Preguntas politica

\

https://www1.funcionpublica.gov.co/web/mipg/me
dicion_desempeno

Medicion de desempeio - Banco
de preguntas - Cod Politica - GES



2. Mecanismos de
implementacion

Febrero 2026



Mecanismos de implementacion de la Politica

jo

S

Planeacion Fortalecimiento de Registros Calidad
Estadistica Administrativos Estadistica

Disponer de instrumentos, herramientas, lineamientos y documentacion de

caracter técnico para que las entidades los acojan y ajusten de acuerdo con
sus capacidades y a su contexto institucional
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2.1Planeacion estadistica

Marzo 2026
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Mecanismo Planeacion Estadistica
Relacion entre la planeacion estadistica y el direccionamiento estratégico institucional

Planeacion

estadistica

Plataforma estratégica

institucional
¥

ﬁnstrumentos de \

planeacion
institucional
Planes estratégicos
*Sectoriales
*Institucionales
Planes de desarrollo

Qerritorial (PDT) /

Fuente: DANE, DIRPEN

Gestion del
conocimiento en
actividad estadistica

Programas =)

ProyeCtOS /PI'OCGSOS y \

procedimientos

* Indicadores

* Registros
administrativos

* Operaciones

\ estadisticas J

Manual de funciones
u obligaciones
contractuales




Planeacion Estadistica

Identificar actores del ecosistema de datos.
Identificar la oferta y demanda de informacion.

Definir el problema central a partir de la elaboracién

] del diagnéstico sobre la actividad estadistica.
Acciones

de Gestion

Elaborar la parte estratégica, definiendo objetivos,
estrategias 'y acciones 'y articularlos con el
Direccionamiento Estratégico de la Entidad.

Realizar seguimiento y evaluacion de Ilos

resultados y el impacto de las estrategias y acciones
implementadas en la entidad.

Establecer acciones de mejora para la produccién,

Propésito acceso y uso de las estadisticas.

Mejorar la produccion, accesibilidad y uso de la
informacién  estadistica  definiendo  objetivos,
estrategias y acciones, articulados al direccionamiento
estratégico.
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Ecosistema de datos SEN

Banco de la
Republica y otros Organos Auténomos e Organismos de Control
Independientes

" Congreso/
Academia Asambleas/
Concejos
Ciudadania : i
Sector Academia

privado y 5 ; 3 3
0SC* el INFORMACION ESTADISTICA

territoriales

Academia

Sector privado y Organismos
ek Medios de internacionales
comunicacion

Alcaldias

Entidades
de la Rama

Ra DANE
Judicial

(Rector del SEN)

Organizaciéon Electoral

Entidades
Gobierno
Nacional

[ sistema nacional

Subsistema municipal

[ subsistema departamental

Usuarios de informacién estadistica

*Organizaciones de Sociedad Civil (OSC)

Subsistema de otras entidades territoriales

e Provincias * Asociaciones municipios
» Areas metropolitanas e Territorios PDET

* Territorios indigenas Entidades de orden regional

* Territorio colectivo de
comunidades negras
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Anexo 1. Formulario de caracterizacion de demandas de informacion estadistica

Anexo 2. Formulario de caracterizacion de indicadores disponibles

Anexo 3. Formulario de caracterizacion de operaciones estadisticas

Anexo 4. Formulario de caracterizacion de registros administrativos

Anexo 5. Formulario satisfaccion de usuarios de informacion estadistica

;Qué debe verificar la Entidad?

Planeacion Estadistica

USi se indaga y consolida las necesidades de
informacién estadistica con los grupos de valor,
organismos de control, organizaciones de la sociedad
civil, corporaciones publicas, Academia, etc.

USi se tienen caracterizada y consolidado
los inventarios de oferta:

* Indicadores estratégicos
» Operaciones estadisticas
* Registros administrativos
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;Qué debe verificar la Entidad?

Planeacion Estadistica

O Entorno institucional de la actividad estadistica (Normatividad de la
entidad, manual de funciones e instancias de articulacion entre
entidades).

USi hay una Dependencia o grupo de trabajo que centralice la
generacion, procesamiento, uso y difusion de informacion
estadistica. Hay procesos y procedimientos definidos o formalizados en
el sistema integrado de gestion.

U La suficiencia y estado actual de los recursos humanos, financieros
y tecnologicos para llevar a cabo la actividad estadistica.

Q Estado de la implementacion de los lineamientos, normas y estandares
estadisticos implementados en la Entidad para produccion estadistica
y registros administrativos.

0 Satisfaccion de usuarios de informacioén estadistica o indicadores en la
pagina web de la entidad.



Planeacion Estadistica Principales referentes

El DANE pone a disposicion de las entidades la
*Metodologia de desarrollo de planes estadisticos
que incluye:

Formularios de caracterizacion de:

« Demanda de informacion estadistica insatisfecha

« Oferta de indicadores estratégicos

» Oferta de Operaciones Estadisticas

» Oferta de Registros Administrativos

« Satisfaccion de Usuarios de Informacion Estadistica

Link de acceso a la metodologia: https://www.sen.gov.co/conozca-el-
sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
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https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/
https://www.sen.gov.co/conozca-el-sen/instrumentos/planificacion-articulacion-estadistica/

2.2 Fortalecimiento de
registros administrativos

Marzo 2026



Fortalecimiento Registros Administrativos

Lineas de accion

— Documentacion(Ficha

. » Diagnostico de - técnica, diccionario BD)
Acciones registros administrativos Plan de fortalecimiento
de Uso de gestores de bases
Gestion de datos
» Diseio de nuevos
registros

 Anonimizacion de

bases de datos
:

Mejorar la calidad, uso y aprovechamiento estadistico de los registros administrativos de las entidades, a partir de la

identificacion de las fortalezas y las oportunidades de mejora, que orienten la formulacién e implementacion de un plan
de fortalecimiento.
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¢{Qué es un registro administrativo?

No es:

Es un Conjunto de datos que contiene
informacion  recogida 'y conservada por
entidades y organizaciones en el cumplimiento
de sus funciones y competencias misionales u
objetos sociales.

Una operacion estadistica
Implica la aplicacion del proceso estadistico
a un objeto de estudio (fuente de datos).

Tiene identificadores unicos asociados a
numero de identificacion personal, nimero de

. . . . Resultados, documentacion.
identificacion tributaria u otros.

Tiene datos geograficos que permiten
identificar o ubicar espacialmente los datos,

=
£l

Registros estadisticos

x Informacion estadistica o agregados

asi como los listados de unidades 'y Integracion, procesamiento o depuracion
transacciones administrados por los miembros de registros administrativos.
del SEN.

Para el interés estadistico un registro administrativo es aquel que cuenta con un sustento normativo que establece su objetivo de creacion,

los actores que intervienen en su produccion, la unidad de observacion y las variables o caracteristicas que son de interés captar y
consolidar.
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Fuente: Ley 2335 de 2023. Articulo 5: Definiciones



https://www.dane.gov.co/files/acerca/Normatividad/leyes/Ley2335de2023.pdf

Estructura de Buenas Practicas para la configuracion de un Registro
Administrativo

structura de la
ase de datos
Variables
Unidad
adminis!

Concept:
y armor

Fundamento Clasificaciones, nomenclaturas y correlativas

Ubicacién geogréfica Diseino de Enfoque diferencial

Diccionario de r?g.lstros.
datos administrativos Recursos ieiraiiantas

‘ tecnolégicas
V4

Documento de
proceso

Otros metadatos Recoleccion de

RS Metadatos de Operaci6n de ® dates
2 N registros Almacenamiento
TRpstroe Conjuntos de administrativos L6 atrs
administrativos buenas practicas S
eguriaas e
los datos

para la
configuracion de @
registros

administrativos

Difusion de Calidad de
registros registros
administrativos administrativos

Acceso a microdatos

Verificacion de
cumplimiento normativo

Gestion de la
Anonimizacion de la base calidad

de datos

Aplicacion de
LPE Aseguramiento
de la calidad

Fuente: DANE (2018). Buenas prdcticas para la configuracién de registros administrativos para su
aprovechamiento estadistico en el SEN.
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Ejemplos de Registros con potencial estadistico:

Objetivo: Consolida informacion proveniente de diferentes
subsistemas de la proteccion social, tales como salud,
R UAF pensiones, riesgos laborales y programas sociales. Su finalidad
REGISTRO UNICO DE AFILIADOS principal es apoyar la gestion, el seguimiento y la focalizacion

de politicas publicas, asi como garantizar la interoperabilidad
de la informacién entre entidades del Estado.

Contiene informacion individual de las personas afiliadas, incluyendo variables de identificacion,

estado de afiliacion, régimen, entidad administradora y eventos relevantes asociados a la
seguridad social.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social es el encargado de recopilar la informacién de los
subsistemas de proteccion social en cumplimiento de su mision, pues le permite coordinar,
articular y orientar la planificacion y la priorizacion de los recursos de inversion.
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Ejemplos de un registro con potencial estadistico:

A nivel territorial:
Secretaria de Planeacion Municipal / Curadurias Urbanas

Registro de Licencias de Construccion Municipal

Este registro recopila informacion sobre las licencias urbanisticas otorgadas en un municipio o distrito,
de conformidad con la normatividad vigente

Contiene informacion sobre el tipo de licencia (construccidn, ampliacién, modificacion, demolicion),

localizacidn del proyecto, area licenciada, uso del suelo, fechas de expedicidn y vigencia, entre otras
variables relevantes.

Es aprovechable para la generacién de indicadores locales y nacionales sobre dinamica edificadora,
crecimiento urbano y actividad constructora, siempre que cumpla con procesos de estandarizacion
conceptual y fortalecimiento institucional.

Cobertura geografica: Departamental/ municipal
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ba Tl

;Qué debe verificar la Entidad?

Fortalecimiento Registros Administrativos

Q

Q

Se ha realizado autodiagnoéstico sobre sus registros
administrativos.

Se identifica y documenta las caracteristicas técnicas
de los registros administrativos,

Existen procedimientos para verificar la calidad de los
datos recolectados en los registros administrativos.

Se difunde a través de algin medio las bases de datos
de los registros administrativos que produce.

Se anonimiza las bases de datos de los registros
administrativos.

Se ha diseitado o fortalecido un registro administrativo
con el fin de satisfacer las demandas de informacion.
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Fortalecimiento de
Registros Administrativos

Principales referentes

El DANE pone a disposicion de las entidades una
serie de documentos orientadores para el
fortalecimiento de los registros:

» Metodologia de Diagnostico de los registros
administrativos para su aprovechamiento
estadistico, con sus respectivas herramientas:

v Formulario de caracteristicas técnicas.
v Ficha de revisién de la base de datos.
v Lista de evidencias.

v Formato del plan de trabajo.

» Guia de metadatos de registros administrativos.

= Modelo de Diccionario de Datos.

» Guia para la anonimizacion de bases de datos.

https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-reqgistros-administrativos



https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos
https://www.sen.gov.co/servicios/fortalecimiento-registros-administrativos

2.3Calidad estadistica

Marzo 2026
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Acciones

Calidad Estadistica

Difusion y acceso de la informacion

de Gestion

Permite a las entidades, los ciudadanos y demas
partes interesadas contar con informacién relevante,
accesible, precisa, oportuna y comparable; para
satisfacer sus necesidades, promoviendo
la credibilidad, confiabilidad y transparencia en la
produccion de informaciéon estadistica, a través de la
implementacién de los lineamientos del proceso
estadistico, la Norma Técnica de Calidad NTC PE
1000:2020 y los estandares estadisticos.

estadistica y registros administrativos.

Documentacion de los procedimientos y
fichas técnicas.

Conceptos estandarizados, nomenclaturas
y clasificaciones.

Interoperabilidad y comparabilidad de
las estadisticas producidas.
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Acciones

de Gestion

Permite a las entidades, los ciudadanos y demas partes
interesadas contar con informacién relevante,
accesible, precisa, oportuna y comparable; para
satisfacer Sus necesidades, promoviendo
la credibilidad, confiabilidad y transparencia en la
produccién de informacion estadistica, a través de la
implementacion de los lineamientos del proceso
estadistico, la Norma Técnica de Calidad NTC PE
1000:2020 y los estandares estadisticos.

Calidad Estadistica

Requisitos de la calidad establecidos en
la Norma Técnica de la Calidad del
proceso estadistico vigente.

Autoevaluacion de la gestion del
proceso estadistico en forma periddica.

Formulacion e implementacion de
acciones de mejora del proceso
estadistico



Codigo Nacional de Buenas Practicas del Sistema Estadistico Nacional SEN

cODIGO

NACIONAL o

INSTITUCIONAL DE BUENAS ESTADISTICO e

Accesibilidad

PRACTICAS
DEL SEN

11
Confidencialidad

12,
Uso de fuentes
secundarias de
datos
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Proceso estadistico

S >
Es el conjunto sistematico de actividades / |E E{
encaminadas a la produccion de estadisticas,
entre las cuales estan comprendidas: la P -
detecciobn de necesidades de informacion, el l’ J T
disefio, la construccion, la recoleccion; el
procesamiento, el analisis, la difusion y la I
evaluacion. (Ley 2335 de 2023, articulo 5). al
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Gestion de calidad / Gestion de metadatos

* Directorio de usuarios (gobierno,

3.1 Conf | el o Andal. I " 6.1 Preparacicn de 8.1 Concentracion de
11 1dentificacion de ; i 41 b de 7.1 Actualizacién de A A
neces dades HDscfotematico  marcomuestaly . recolecaon acopio datos i it sistema e salida I b gremios, academia, centros de
5 2 G
g investigacion, consultores, otros
comanonte 22 Disello estadist CopET e Hepwda Iy SR feaclE 6.2 Validacién del prgazucm de difusiony 8.2 Evaluacion - o . ‘ )
necesidades 2Dimfositadsbon. | o acaple. | | Tieiecdon/acopio codificacian rasultados comunicacion * Plan Estadistico Nacional
33 Construcciono 1 " 7.3 Gestidn de la - 1
13 E:;me 23 Dissﬂ::rde la mejora de compaonentes ';-'i Cl_agnl!dtla 53 I?_s::!gny a‘iphuam do“i.o‘s, sk d':;ib 83 lenm@g de Encuestas de consu Ita a usuarios
e ol o recolecci acopio wali iGn roduc e di n un plan de accidn . .’
! fecclecaon/acoplo BB " resultados Pr comanicacion . * Encuestas de satisfaccién
34 Construcciono 1 I
Tdantif 4 24 Diseiio del : 44 Evaluacion de la 54 Edicién e Arlieneiin dal T4
14 proc i mejora de compaonentes recoleccion f acopio imputacion m:’:m Oa avul;anan prwmm dedm.mbn
analisis e o ¥ Comunicacién
i 5.5 Derivacion de .
15 Comproacin ds HEpenn 3.5 Configuracion de uevas variables y 65Finslizsciende 7.5 Gestion de soporte Salidas
P datos comnicurbn flugos de rabajo unidades resultados @ usuarnos . . i i
* Directorio de usuarios (actualizado)
16 Exploracion de la 26 Disefo de la 36 Pruebas ol sistema d . 76 Evaluacion de la . . . r
metodologla evaluacion produceion . PRI L atsiony * Necesidades de informacién
comunicaci . .
-
e s Mecanismos de consulta a usuarios
Plan General sistemas de proceso estadistico 5.1 Calcule de : .2 .
produccion y de los agregaciones * Caracterizacion de usuarios
flyjos de rabajo 3.8 Evaluacian de disefio
yc:nsn'uo:ibn E.Eﬂm&%lﬂ
39 Finalizacion del

5.9 Evaluacion del

sisterna de produccén orocesamiento

Lineamientos

» Identifica a los usuarios internos y externos de la entidad que requieren la informacidn estadistica.

» Caracteriza los usuarios y define los mecanismos mediante los cuales retine las necesidades de informacién.

* Precisa las necesidades de informacion estadistica a las que se dara respuesta teniendo en cuenta aspectos como: la mision de la entidad; la normatividad;
los planes nacionales de desarrollo; las politicas, los requerimientos internacionales, el Plan Estadistico Nacional y el presupuesto y prioriza las necesidades.

https://www.sen.gov.co/normatividad/lineamientos
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Fuente: Ley 2335 de 2023, Articulo 5 "Definiciones”



https://www.sen.gov.co/normatividad/lineamientos

Operacion Estadistica

Es la aplicacion del conjunto de procesos y actividades que comprende la
identificacion de necesidades, disefio, construccion, recoleccion o acopio,
procesamiento, analisis, difusion y evaluacién, la cual conduce a la
produccion de informacion estadistica sobre un tema de interés nacional o
territorial.

V4 12 (&

Fuente: Ley 2335 de 2023, Articulo 5 "Definiciones”
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Informacion estadistica

Es el conjunto de resultados y la documentacién que los soporta, los cuales se
obtienen de las operaciones estadisticas y que describen o expresan caracteristicas
sobre un elemento, fendmeno u objeto de estudio.
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Fuente: Ley 2335 de 2023, Articulo 5 "Definiciones”
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Metadatos

Es la informacion necesaria para el uso e
interpretacion de las estadisticas. Los N
metadatos describen la
conceptualizacién, calidad, generacion,

calculo y caracteristicas de un conjunto

de datos estadisticos.

Fuente: Ley 2335 de 2023, Articulo 5 "Definiciones”
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Documentacion minima del Proceso Estadistico

v—
v—
“—
J—

Ficha Informes:
metodolégica - pruebas

- evaluacién

A

Plan general
(12vez)

Documentos

Lot actualizados

metodolégico

Informes:
Resultados
Evaluacién

=
-_—

Microdatos
anonimizados y

Datos
depurados

Informe:
Evaluacién

datos agregados

Informe:
Evaluacién

Informe:
Evaluacién

N

Documentacion tipo parametro y
de evidencias

ﬁ
Informe final
evaluacién

Plan mejora

I

Documentacidon de evidencias



Autoevaluacion

DANE = 5

M;;u DANE @ Gréficos: avance en el diligenciamiento de las listas de chequeo Ej [j

INFORMACION PARA TODOS ) ) BB OE u]
@ Porcentaje de avance en el diligenciamiento de la listad¢|
b

&8 & 92 & 24 &34 %23 & 15
©
| 63%

1. Deteccién y andlisis de 2. Disefio - 3. Construccién 4. Recoleccién/acopio 5. Procesamiento
necesidades

Permite a los responsables de la produccién estadistica:

1. Realizar seguimiento y control al desarrollo de las actividades propias de la operacion
estadistica.

2. Ser insumo para la elaboracion de los informes parciales de la evaluacion de las
diferentes fases.
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Estandares estadisticos

Clasificaciones y Tablas Correlativas Estandares para la documentacién y la difusién
DANE
o ks 10008 sl g («-c'; ,. ,\.-:,
- o
Clasificacion Industrial Clasificacién Unica i ‘
lnterrlucionul Uniforme de Océlplacic;r_les ‘@’
- - g;’;c ;;;“3 i S DATA DOCUMENTATION INITIATIVE
Versién 2.1 Adaptada Para Colombia
CPC VER. 2.1(2022)
e ANDA ::‘:gﬁ(sr:]):ar:s;adalos y Microdatos % m

Con el animo de mejorar i acceso a Datos Abiertos, hemos actuaiizado el disefio de 1a interfaz del Archivo Nacional de
Datos (ANDA). En ésta. se agrupan las Operaciones Estadisticas en tres categorias: Economia, Sociedad y
Territorio.

* CorrelativasCPCy ClIU.

Estadisticas de

1 rtaciones Nombre de la operacion estadatica
WSHACON « Correlativas para Cuentas Wt
NORMALZADH D - . e it O SR
EDUCACION ADAPTADA Ambientalesy Economia wesson

PARA COLOMBIA

Circular.

e "  Correlativas Comercio
- Exterior. Sd mx

Statistical Data and Metadata eXchange
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Calidad Estadistica Principales referentes
El DANE pone a disposicion una serie de documentos

los cuales podran ser adaptadas por las entidades de
- l acuerdo con sus caracteristicas institucionales:

Lineamiento para el Proceso Estadistico.

a
—
o
r

Norma Técnica de Calidad del Proceso Estadistico.

= Principales conceptos y términos utilizados en la
produccion  estadistica, que garantiza la
comparabilidad e integracion de la informacion.

» Nomenclaturas y clasificaciones que se utilizan en
la produccion estadisticas del pais.
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Calidad Estadistica

oo

https://www.dane.gov.co/index.php/sistema-estadistico-nacional-

sen/normas-y-estandares/lineamientos

Principales referentes

Guia para la elaboracion del documento metodologico de
operaciones estadisticas.

Guia para la elaboracién de la ficha metodoldgica de las
operaciones estadisticas.

Guia para la elaboracion de documentos para los disefos.

Guia para la definicion y la aplicacion de pruebas en las
operaciones estadisticas.

Guia para la implementacion de los estandares estadisticos
para la documentacion de metadatos y microdatos (data
Documentation Initiative (DDI) y Dublin Core (DQ)).

Recomendaciones para la difusion y acceso a la informacién
estadistica.

Manual de uso del Marco Geoestadistico Nacional en el
proceso estadistico.
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;Qué debe verificar la Entidad?

Calidad Estadistica

0O Se documenta las caracteristicas de los indicadores estratégicos, las
operaciones estadisticas y los registros administrativos.

O Se pone a disposicion del publico la documentacion de
informacion estadistica y registros administrativos en su pagina
web.

U Se realizan auditorias con base en la norma técnica de calidad de
proceso estadistico.

Q Se utilizan clasificaciones y conceptos estandarizados en sus
operaciones estadisticas y registros administrativos.

U Se consulta los grupos de valor, organismos de control,
organizaciones de la sociedad civil, corporaciones publicas, etc.,
sobre la satisfaccion sobre la informacion estadistica que produce.

U Se han implementado acciones de mejora continua en los procesos
de produccion de informacidn estadistica y registros administrativos.



Evaluacion de la calidad del proceso estadistico

Es el proceso sistematico, independiente y
documentado que tiene como fin verificar el
cumplimiento por parte de una operacion
estadistica de lo establecido en un criterio de
evaluacion de la calidad para el proceso de
produccién estadistica, a través de la revision
de evidencias objetivas.

Fuente: Ley 2335 de 2023, Articulo 5 "Definiciones”

o

o

r
O
0
E
&
o]
@)
©
{=
)
Q
o
Z
)
o
i
"
=
o
A
vy
(NN}
)
=
(0]
0
w
v




o

o

r
O
0
E
&
o]
O
©
{=
)
Q
o
Z
)
o
i
"
=
o
A
vy
(NN}
)
=
(0]
0
w
v

Proceso de evaluacion y certificacion

Programacion
de la evaluacio

Planeacion de
la evaluacion

Ejecucion de la
evaluacion

Certificacion

n

VV VvV

v
v

S KKL LK L&

RN

Publicacién del PECE.

Comunicacion informativa de la seleccion de la operacion estadistica en el PECE.
(Sensibilizacion)

Programacion de las evaluaciones

Suscripcidon de contrato interadministrativo.

Formato de Identificacion de evidencias de la operacién estadistica a evaluar

Designacién del Equipo Evaluador.

Elaboracion y comunicacién del Plan de evaluacién especifico para la Operacién Estadistica
Acopio y entrega de evidencias (Entidad SEN)

Revision documental y de los archivos de datos

Revision en sitio

Conclusiones de la evaluacion (No conformidades, oportunidades de mejora, fortalezas)
Entrega de informe de evaluacion.

Decisiéon del comité de certificacion.
Emision y envio del resultado de la evaluacion (Certifica o no certifica).



Esquema de la norma

Fuente u origen
Entradas (necesidad informacio

Entidad (4) Evidencias
Operacién estadistica * Informes de autoevaluaciones

Dateccion * Informes de seguimiento
N ecusidndes Construccién Becojscoad [Ae==s> Analisis Difusién :

= ) Acopio Miente (10) an -~ B * Actas de reuniones

* Plan general
Evaluacién de desempefio (12)

- » Documento metodoldgico

S

A

» Ficha metodoldgica...
Receptor

Salidas (informacion estadistica)

Requisitos

La entidad debe llevar a cabo auditorias internas a intervalos planificados para verificar que la eficacia y la eficiencia del proceso estadistico
estén conforme con:

- los requisitos de la presente norma,

- los requisitos propios de la entidad para el proceso estadistico,

- los requisitos legales aplicables a la entidad, con relacién a la produccion de informacion estadistica, y
- conservar la informacion documentada de las auditorias internas.

NOTA: la Norma ISO 19011 proporciona directrices para las auditorias internas.
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Capitulo 12 - Evaluacion del desempeno

12.1

Continua (auto-evaluacion de la OE)

12.2

Revision del diseio (autoevaluaciéon de la OE)

12.3

Final (auto-evaluacion de la OE) 124

12.5 Mecanismos de seguimiento y

medicion
Auditoria interna
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MEJORA

NO CONFORMIDAD

ACCION CORRECTIVA

Acciones de mejora

Corregir o prevenir o reducir los
efectos no deseados sobre el proceso
estadistico y sus resultados.

Mejorar el desempefio y la eficacia del
proceso estadistico.

* Analisis de causa
» Correccion
* Accion correctiva

Conservar evidencia

Mejorar  continuamente la  eficacia,
eficiencia y efectividad del proceso
estadistico.

Considerar los resultados de los
seguimientos, revisiones y evaluaciones
para la mejora continua del proceso
estadistico.
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¢Cuales son los niveles de implementacion de la Politica?

|/|‘i a]m Aﬁl

AVANZADO 2

1
BAsSIcO 1 > > BASICO 2 > > INTERMEDIO < AVANZADO 1 '>

© O )

Usan indicadores o Usan y calculan Producen indicadores o Realizan procesos Realizan procesos estadisticos
informacion indicadores para toma estadisticas, sin estadisticos Ue cumblen con los
estadistica para la de decisiones y cuentan implementar los implementando Iingamientoz de la Norma
formulacion de con registros lineamientos del lineamientos del lider Técnica de la Calidad del
I dministrativos que no isti i ecnica de fa L-alidad del proceso
planesy a q proceso estadistico. de la politica estadistico vigente
programas. son aprovechados. estadistica gente.
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https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/autodiagnostico
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel basico 1?

BASICO 1 >

Hacen uso de los indicadores producidos por fuentes
externas como referente para sus ejercicios de
direccionamiento estratégico.

Producen indicadores de gestiéon para el seguimiento
y evaluacion de sus planes y programas.

Identifican los indicadores que se deben producir de
acuerdo con los requerimientos normativos y/o de
politica y definen responsabilidades en la produccion
de la informacion.

Recopilan y consolidan datos de manera periddica, en
el marco del cumplimiento de sus funciones, a traves
de registros o sistemas de informacion.

Identifican la demanda de estadistica que no esta
siendo satisfecha por la oferta interna y externa.



¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel basico 2?

0 Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica,
pero aun no lo han incorporado en el
direccionamiento estratégico institucional

j 0 ‘Generan inventarios de indicadores y registros

administrativos para desarrollar ejercicios de
I direccionamiento estratégico (Construccion de

planes programas y proyectos), pero adn no
cuentan con un procedimiento para hacerlo.

> BASICO 2 > o Hacen uso de estadisticas disponibles y registros

administrativos de fuentes externas para el calculo
de sus indicadores propios.
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¢Qué hace la entidad para

alcanzar el nivel intermedio? &

> INTERMEDIO <

Desarrollan ejercicios de planeacién estadistica y lo incorporan en el
direccionamiento estratégico institucional (Planes estratégicos o
planes de desarrollo); definen un diagnostico y la parte estratégica
relacionada con la generacion, procesamiento, reporte o difusion de
informacion estadistica.

Articulan las acciones de generacion, procesamiento, reporte o
difusion de estadisticas en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades, responsables y
la documentacion para los indicadores y el aprovechamiento de las
bases de datos de registros administrativos, entre ellos manuales,
guias, entre otros).

En este nivel las entidades cuentan con procedimientos para
indicadores y registros administrativos inicialmente. Pueden contar
con procedimientos para operaciones estadisticas, pero aun no los
implementan.

Documentan las caracteristicas minimas de los indicadores propios y
de los registros administrativos de acuerdo con el proceso o
procedimiento.

Priorizan sus registros administrativos, que den respuesta a las
necesidades de informacidon, a partir de los requerimientos
identificados en la planeacién estadistica para su caracterizacion de
acuerdo con el proceso o procedimiento.
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel intermedio?

> INTERMEDIO <

Hacen uso de las bases de datos de los registros
administrativos misionales de la entidad o de otras entidades,
microdatos de operaciones estadisticas de otras entidades o
de fuentes alternativas para el calculo de indicadores o la
generacion de estadisticas propias que permitan el control de
la gestion; el seguimiento y la evaluacion de las politicas
publicas; asi como la adecuada asignacion de recursos.

En este nivel las entidades pueden generar estadisticas
propias mediante diversos métodos (aprovechamiento de
registros, muestreo o incluso mediante modelos de
estimacion propuestos en la politica gestion del conocimiento
— analitica institucional), sin embargo, aun no se aplican los
lineamientos del proceso estadistico.

Ponen a disposicion de los diferentes usuarios las bases de
datos de los registros administrativos cumpliendo los criterios
de informacion publica segun la ley 1712 de 2014 y las demas
normas asociadas. De igual manera, tienen en cuenta lo
dispuesto en la ley 1581 de 2012 para la proteccion de datos
personales.

Publican las series histéricas y fichas técnicas de los
indicadores producidos y las bases de datos de los registros
administrativos.
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel intermedio?

> INTERMEDIO <

Disponen en la pagina web entre otra informacion indicadores
ODS y aquellos relevantes para la toma de decisiones; la
evaluacion de las politicas publicas y los ejercicios de
rendicién de cuentas.

Disponen en la pagina web indicadores con enfoque
diferencial e interseccional, por ejemplo: informacion
desagregada segun sexo, edad, discapacidad y pertenencia
étnica, entre otras, siempre que sea posible; asi como la
desagregacion geografica. Utilizando un lenguaje libre de
estereotipos y que reconozca las situaciones diferenciales.

Realizan seguimiento y evaluacion de la parte estratégica de
la planeacion estadistica, mediante la metodologia definida
por la entidad.

Implementan la mejora continua como resultado del
seguimiento y evaluaciéon de la planeacién estadistica y lo
establecido en el proceso o procedimiento. En este sentido,
formulan e implementan planes de mejoramiento.
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 1?

Gl

< AVANZADO 1 >

Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica y lo
incorporan en el direccionamiento estratégico institucional
(Planes estratégicos o planes de desarrollo); definen un
diagnodstico y la parte estratégica relacionada para la
implementacion de lineamientos, Normas y estandares
estadisticos.

Articulan las acciones de implementacion de lineamientos,
normas y estandares en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades,
responsables y la documentacidon para procesos y el
aprovechamiento estadistico de los registros administrativos,
entre ellos manuales, guias, entre otros).

En este nivel las entidades ya cuentan con procesos
estadisticos que implementan lineamientos y estandares
estadisticos propuestos por el DANE como ente rector del
sistema estadistico y como lider de la politica en MIPG.

Elabora el diagnostico de las caracteristicas técnicas del
registro e implementan el plan de fortalecimiento para el
aprovechamiento estadistico de los registros priorizados en la
planeacion estadistica.
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 1?

Gl

< AVANZADO 1 >

Realizan seguimiento al plan de fortalecimiento de los
registros diagnosticados y priorizados en la planeacién
estadistica.

Los registros administrativos  incorporan  conceptos
estandarizados, nomenclaturas y clasificaciones[3], de acuerdo
con su ambito de aplicacion.

Si no existe el registro administrativo que dé respuesta a las
necesidades de informacion, la entidad lo disefia teniendo en
cuenta los lineamientos del lider de la politica.

Implementan en sus operaciones estadisticas los lineamientos
del proceso estadistico definidos por el lider de la politica
estadistica.

Realizan actividades para la aplicacién del enfoque diferencial
e interseccional en sus procesos de produccion estadistica, de
acuerdo con las recomendaciones propuestas por el lider de
la politica estadistica.

Publican los microdatos de las operaciones estadisticas en la
pagina web.
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 2?

Al

AVANZADO 2

Desarrollan ejercicios de planeacion estadistica y lo
incorporan en el direccionamiento estratégico
institucional  (Planes estratégicos o planes de
desarrollo); Definen un diagnostico y la parte
estratégica relacionada con la implementacion de los
requisitos de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadisticos.

Articulan las acciones de implementacion de los
requisitos de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadistico en el mapa de procesos de la entidad
mediante un proceso o procedimiento (Actividades,
responsables y la documentacion para procesos
estadisticos y el aprovechamiento estadistico de los
registros administrativos, entre ellos manuales, guias,
entre otros).
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¢Qué hace la entidad para
alcanzar el nivel avanzado 2?

Al

AVANZADO 2

Implementan la mejora continua de sus operaciones
estadisticas mediante auditorias internas en el marco
de la Norma Técnica de Calidad del proceso
estadistico. En este sentido, elaboran planes de
mejoramiento  para  procesos de  produccion
estadistica.

Realizan actividades para la anonimizacién de bases
de datos de acuerdo con la metodologia propuesta
por el lider de la politica estadistica.

Publican las bases de datos de anonimizadas de
registros administrativos y operaciones estadisticas.
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M organizador 4
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RM  Ruth Kellyta Martinez - profesional Sec. Muj... & &

~ Otros invitados (2)

1o INGRID CRISTINA ROBAYO OTALORA %
® Aceptado

& Heidy Patricia Forero Muhete
Aceptada

< Uovers pronto
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1. Resumen

Titulo de la reu Alcance a la Primer reunion de Socialiacion
Participantes « 4

Hora de inicio 3/25/26, 8:45:32 AM

Hora de finaliz 3/25/26, 9:54:39 AM
Duraciondelal1h9min6s

Tiempo medio 41 min20s

2. Participantes

Nombre Primera entrac Ultima salida Duracién de la Correo electrd Id. de participz Rol

Constanza Tru 3/25/26, 8:58: 3/25/26, 9:54: 55 min 55 s
RUTH KELLYTA 3/25/26, 8:58: 3/25/26, 9:54: 56 min 8 s
Ingrid Robayo 13/25/26, 8:59: 3/25/26,9:38: 39 min 5 s
Ingrid (No com 3/25/26, 9:40: 3/25/26, 9:54: 14 min 11 s

3. Actividades de la reunidn

Nombre Hora de entrac Hora de salida Duracion
Constanza Tru 3/25/26, 8:58: 3/25/26, 9:54: 55 min 55 s
RUTH KELLYTA 3/25/26, 8:58: 3/25/26, 9:54: 56 min 8 s
Ingrid Robayo 13/25/26, 8:59: 3/25/26,9:38: 39 min5s
Ingrid (No com 3/25/26, 9:40: 3/25/26, 9:54: 14 min 11's

ctrujillom@dal CTrujilloM@D/ Organizador
Moderador
Moderador
Moderador

Correo electré Rol

ctrujillom@dal Organizador
Moderador
Moderador
Moderador



1. Resumen

Titulo de la reu Fortalecimiento Registro Administrativo
Participantes « 4

Hora de inicio 3/11/26, 8:58:29 AM

Hora de finaliz 3/11/26, 11:07:47 AM
Duraciéndela2h9min18s

Tiempo medio 1h 34 min4ds

2. Participantes

Nombre Primera entrac Ultima salida Duracién de la Correo electrd Id. de participz Rol
Constanza Tru 3/11/26, 8:58: 3/11/26, 11:0°2h 9min 17 s ctrujillom@dal CTrujilloM@D/ Organizador
Ingrid Robayo 13/11/26, 9:02: 3/11/26,9:04: 2 min 17 s Moderador
Ruth Kellyta M 3/11/26, 9:04: 3/11/26,11:052h3 min8s Moderador
Ingrid Robayo 13/11/26, 9:06: 3/11/26,11:0:2h 1 min35s Moderador

3. Actividades de la reunidn

Nombre Hora de entrac Hora de salida Duracion Correo electré Rol
Constanza Tru 3/11/26, 8:58: 3/11/26, 11:052h 9 min 17 s ctrujillom@dal Organizador
Ingrid Robayo 13/11/26, 9:02: 3/11/26,9:04: 2min 17 s Moderador
Ruth Kellyta M 3/11/26, 9:04: 3/11/26,11:02h3 min8s Moderador
Ingrid Robayo 13/11/26, 9:06: 3/11/26,11:052h1min35s Moderador
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